
Planejamento de Promoção da Convivência Multicultural 
do Município de Toyohashi  (2024 ao 2028 Nendo)
豊橋市多文化共生推進計画 （ポルトガル語）
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Situação atual da convivência multicultural do município de Toyohashi
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2013
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2020

Pandemia da Covid-19
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Revisão da 
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■ Objetivo: Promover de forma integral e planejada, uma medida de convivência multicultural mais eficaz e adaptada à realidade atual.
■ Período:  Planejamento de 5 anos, desde o ano administrativo 2024 ao 2028 Nendo (01/ABR/2024 a 31/MAR/2029).
■ Posição: Considerando o "Plano Geral do Município de Toyohashi" como plano superior, é um planejamento que resume sistematicamente as 

características relacionadas à convivência multicultural do município, com base nas várias propostas e opiniões levantadas nas reuniões do 
comitê de especialistas do município, tópicos e resultados até o momento, tendências nacionais e da província de Aichi, etc.

População Geral e População Japonesa

Transição da população estrangeira em Toyohashi

Comparação entre o tipo de visto e a população estrangeira

Transição de trabalhadores estrangeiros na região de Higashi-Mikawa

Comparando com 2013, em 2023 houve uma redução de10.348 pessoas na população geral e uma redução

de 15.795 pessoas na população japonesa. O que indica que a porcentagem de redução da população

japonesa é maior que a da população geral.

Em 01/ABR/2023, constam pessoas de 76 diferentes nacionalidades no registro de residência de Toyohashi,

indicando a presença de pessoas de vários países distintos. A tendência da população de estrangeiros em

nosso município é de aumentar gradativamente a longo prazo, amenizando a redução da população geral.

Uma das características do município de Toyohashi, é que a quantidade de estrangeiros com o "Visto de
permanência baseado no status da pessoa (Residente permanente, residente de longa permanência, etc.)" é
extremamente alta comparando à população estrangeira geral. E, por este tipo de visto, percebemos que em
nosso município, há estrangeiros qualificados para permanecer por um longo tempo.

Assim como a quantidade de estrangeiros contratados, a quantidade de empresas que contratam estrangeiros

também está aumentando gradativamente.

E além disso, em nosso município há muitas crianças que necessitam aprender a língua japonesa.

Situação de contratação de estrangeiros / Situação de registro de firma do Ministério de trabalho (No final de outubro de cada ano)

Ref.: Estatística dos estrangeiros residentes no Japão, da Agência de Serviços da Imigração (final de junho de 2023)

Japão Toyohashi

Pesquisa da população estrangeira por nacionalidade (Em 01/ABR de cada ano)

Livro Básico de Residentes (Em 01/ABR de cada ano)
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Construir uma cidade em que todos possam viver com segurança e harmonia,

respeitando mutuamente a diferença de cultura e nacionalidade. 

1. Estimular a compreensão da 
convivência multicultural

2. Promover a preparação de um 
ambiente de vida

3. Promover a construção de uma
sociedade motivada

Novo ponto de vista: Promoção da educação da língua japonesa regional

Estimulamos a compreensão da convivência multicultural,
para que possamos viver e trabalhar juntos, reconhecendo e
respeitando os direitos humanos, diferença de valores, cultura
e costumes de todos os cidadãos, independente da diferença
de nacionalidade, etnia ou cultura.

Realização de reuniões e palestras sobre a 

conscientização do respeito aos direitos humanos.

◆ Realização de eventos que promovem a 

compreensão e interação mútua.

◆ Informação e difusão do "Yasashii Nihongo"

Promover a contratação de trabalhadores diversos, 

sem restrição de nacionalidade.

Distribuição de adesivos aos estabelecimentos que 

apoiam o projeto "Cidade gentil aos estrangeiros".

■ Atividades e projetos principais

Realização/Consideração de projetos para aumentar 
o atendimento multilíngue em instituições médicas.

Expandir o apoio aos residentes estrangeiros.

◆ Informações sobre apoio à criação dos filhos em 
"Yasashii Nihongo".

◆ Gestão do curso básico de língua japonesa às 
crianças estrangeiras.

◆ Realização/Consideração de projetos de apoio ao 

estudo da língua japonesa, coligados com as escolas 
ginasiais e colegiais municipais, escolas ginasiais 
noturnas e colegiais estaduais relacionadas.

Promovemos a preparação de um ambiente de vida onde as
pessoas possam realizar consultas e receber informações em
vários idiomas, as crianças, mesmo não entendendo a língua
japonesa, possam continuar os estudos, etc., para que, tanto os
cidadãos japoneses quanto os estrangeiros possam viver com
saúde e segurança.

◆ Realização/Consideração de construção de um 
ambiente favorável à participação de voluntários no 
aprendizado da língua japonesa.

Elaboração de banco de dados de professores.

◆ Expandir os  cursos de língua japonesa com 
base no princípio básico da educação da língua 
japonesa regional.

Expandir o apoio à empregação de estrangeiros.

Apresentação de pessoas que estão exercendo 
trabalhos como trabalhadores globais.

Iremos expandir o apoio ao aprendizado da língua japonesa baseado no novo princípio básico relacionado à

Promoção da educação da língua japonesa regional do município de Toyohashi

O princípio básico, conforme a lei relacionada à promoção da educação da língua japonesa, é
estabelecido para promover a educação da língua japonesa de forma eficaz, com a colaboração dos
diversos agentes da região, unidos como um todo, de acordo com a realidade atual de nosso município.
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◆ Atividades relacionadas ao princípio básico sobre a promoção da educação da língua japonesa regional do município de Toyohashi

Promovemos a construção de uma sociedade motivada onde,
tanto os cidadãos japoneses quanto estrangeiros possam
desfrutar das prosperidades, além de apoiar o desenvolvi-
mento e independência dos estrangeiros, para que possam
trabalhar como membros da sociedade, exibindo e utilizando
seus talentos e qualidades (individuais).

■ Atividades e projetos principais ■ Atividades e projetos principais


