
基本目標  重点目標

1

課題で「ＬＧＢＴ等性的少数者
への人権についても学校現場に
おいて理解を深める必要があり
ます」とあるが、ぜひ力を入れ
て欲しい。(P20)

人権における学習機会の提供や
人権出前教室、教員向け人権教
育講座の開催を実施することと
しています。(P22)

2

キャリア教育の推進にある中学
校2年の職場体験について、自
衛隊職場での体験はやめて欲し
い。(P22)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

3

女性団体連絡会の会議の中で学
習時間を確保し、今回のような
機会に積極的に意見提出するよ
うさらに位置づけを高めて欲し
い。(P28)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

4

市長と女性の懇談会はもっと多
くの方が参加できるよう人数枠
を広げて欲しい。(P28)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

5

働き方、暮らし方を意識し、と
あるが、安心して働くためにも
非正規でなく正規を。と、まず
市役所から率先して実施してく
ださい。(P39)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

6

児童クラブ、学童保育ともに市
のさらなる財政補助（増額）を
して欲しい。(P48)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

7
予防接種の拡大をお願いしま
す。(P58)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

8
乳がん検診を毎年にして欲し
い。(P58)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

9

市民病院の周産期医療体制を充
実するのはもちろんですが、国
や県の病床削減の考えに対し
て、東三河全体として充実をこ
そのぞみます。(P60)

参考意見として受け止めさせて
いただきます。

10

5.計画を推進す
る体制の整備

(1)推進する体制
の整備

男女共同参画グループを男女共
同参画課と位置付けて欲しい。

参考意見として受け止めさせ
ていただきます。

豊橋市男女共同参画行動計画
「とよはしハーモニープラン2018-2022」（素案）についての意見募集結果

番号
分類

意見の概要 市の考え方

　平成30年1月10日から2月10日までの間、豊橋市男女共同参画行動計画「とよはしハーモニープラン2018-2022」
（素案）について意見募集を行った結果、2名の方から意見の提出がありました。
　意見の概要及び意見に対する市の考え方については、以下のとおりです。ご意見ありがとうございました。

・提出者数：2名
　 　・意見数：　10件
　　 ・提出方法：ＦＡＸ2件

※すべて第4章への意見

4.生涯を通じた
健康の保持と、
安心できる生活
環境の整備

(1)生涯を通じた
心身の健康づく
りへの支援

1.人権を尊重し
た男女共同参画
意識の高揚

(2)子どもや親へ
の男女共同参画
の促進

2.あらゆる分野
での男女共同参
画の促進

(1)政策・方針決
定過程の場への
女性の参画促進

3.男女が働きや
すい環境づくり

(2)仕事と生活の
調和（ワーク・
ライフ・バラン
ス）の推進


