
《平成３２年度（2020年度）採用予定》

《自己推薦》

事務職 20名程度

事務職（障害者対象） 若干名

技術職（土木） 5名程度

技術職（建築） 若干名

技術職（電気） 若干名

技術職（化学） 若干名

《一般》

事務職 20名程度

事務職（障害者対象） 若干名

技術職（土木） 若干名

技術職（建築） 若干名

技術職（電気） 若干名

技術職（化学） 若干名

社会福祉士 若干名

保育士 10名程度

保健師 若干名

消防職（一般・救急救命士） 15名程度

9/14(土)

《高卒》

技術職（土木） 若干名

《国際貢献活動経験者》

事務職 若干名

《社会人》

事務職

《法科大学院修了者》

事務職 若干名

○上記内容はすべて予定であり、変更される場合があります。

○詳細が決まり次第更新します。

○各職種とも、採用予定数に満たない場合は再募集する場合があります。

　また、欠員等の状況により上記以外の職種でも試験を行う場合があります。

○試験内容等の詳細については、必ずそれぞれの募集要綱で確認してください。

《問合せ先》　消防職以外：総務部人事課　電話0532-51-2040　　消防職：消防本部総務課　電話0532-51-3105

9月上旬～
9月下旬まで

書類選考 11月上旬

・個人面接
・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ
・適性検査
・基礎能力検査

12月上旬～中旬

・個人面接

平成元年4月2日以降に生まれ
た方で法科大学院修了（見込
み）者を募集

資格等の要件は募集要綱をご
覧ください

9月上旬～
9月下旬まで

書類選考 11月上旬

・個人面接
・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ
・適性検査
・基礎能力検査

12月上旬～中旬

・個人面接
・ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ

昭和35年4月2日から平成元年4
月1日までに生まれた方で民間
企業等（公務員含む）の職務
経験が同一の事業所に連続し
て５年以上従事したことがあ
る方でその経験を活かせる方
を募集

若干名

7月中旬～
8月中旬まで

9/15(日)の2日間
・教養試験
・専門試験
・個人面接
・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ
・適性検査

平成10年4月2日から平成14年4
月1日までに生まれた方で高校
卒業（見込み）者を募集

9月上旬～
9月下旬まで

書類選考 11月上旬

・個人面接
・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ
・適性検査
・基礎能力検査

12月上旬～中旬

・個人面接
・ﾌﾟﾚｾﾞﾝﾃｰｼｮﾝ

昭和35年4月2日以降に生まれ
た方で海外での国際貢献活動
の経験が連続して2年以上ある
方を募集

6/3（月）～
6/27(木)まで

＜消防職以外＞
7/28(日)及び
7/13(土)～
7/20日(土)の間で
指定する1日の
合計2日間
・教養試験
（事務職・技術職・
社会福祉士）
・専門試験
（技術職・社会福祉
士・保育士・保健
師）
・面接

＜消防職以外＞
8月中旬～下旬

・個人面接
・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ
・適性検査
・実技
（保育士のみ）

＜消防職以外＞
9月中旬

・個人面接

〈事務職・技術職〉
平成元年4月2日以降に生まれ
た方

〈社会福祉士・保育士・保健
師〉
昭和35年4月2日以降に生まれ
た方

資格等の要件は募集要綱をご
覧ください

＜消防職＞
5月下旬～
6月下旬まで

＜消防職＞
7/28(日)及び
7月初中旬で
指定する1日の
合計2日間
・教養試験
・体力測定
・面接
・適性検査

＜消防職＞
8月下旬

・個人面接
・集団討論

＜消防職＞
未定

〈消防職〉
平成3年4月2日から平成14年4
月1日までに生まれた方

　
資格等の要件は募集要綱をご
覧ください

特徴

3/1（金）～
3/29(金)まで

4/14(日)及び
4/23(火)～5/2
（木）の間で
指定する1日（東京
会場は4/13(土)）の
合計2日間
・基礎能力検査
・面接

5/25(土)～
6/2(日)の間で指
定する日

・個人面接
・ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ
・適性検査

6/28(金)～
6/30(日)のうち
指定する1日
・個人面接

平成元年4月2日以降に生まれ
た方

学科試験を課しません。自信
を持って自分を推薦できる方
を募集

試験区分及び
募集予定職種

採用予
定人員

申込期間 第一次試験 第二次試験 第三次試験

平成31年度（2019年度）豊橋市職員採用試験スケジュール


