
インスタグラム 技術職紹介動画WEBサイト

〒440‐8501 愛知県豊橋市今橋町１番地
TEL：0532‐51‐2040
Mail：jinji@city.toyohashi.lg.jp

豊橋市役所 総務部 人事課

業務遂行に必要な基礎能力（言語能
力、数理的能力、論理的能力）を測る試
験（択一式）で、いわゆる公務員試験対
策は必要ありません。愛知県外在住者
は、全国にあるテストセンターで受験する
ことも可能です。
豊橋市ホームページに例題を掲載してい
ますので、参考にご覧ください。

│事務職│２５１,８５６円
│技術職│２５６,５２０円
※地域手当を含みます

※採用時における修学期間に基づき決定されます

採 用 の れ流

●市民感覚、経営感覚を持ち、効果的・効率的に業務を遂行する職員

●多様化するニーズや時代の変化をとらえ、市民に信頼される職員

●互いの価値観を尊重し、組織全体の成長を促すことができる職員

●変革を恐れず、新しいことに対し積極的に挑戦する職員

●想像力に富み、自ら判断し、責任を持って行動できる職員

目指すべき職員像
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豊橋市職員採用パンフレット

こんな人物を求めています

令和８年１月現在

SCOA‐Aとは？

１次試験 ２次試験 ３次試験

試験対策
不要！
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4月

初任給（大学卒の場合）

│賞　　与│4.65月/年
│通勤手当│公共交通機関利用…限度額５５,０００円
　　　　　　交通用具利用…距離に応じて支給

│住居手当│限度額２８,０００円

賞与・手当

│勤務時間│午前8時30分から午後5時15分まで ※

│休　　日│土・日曜日、祝日、年末年始 ※

│休　　暇│年次有給休暇…1年度につき20日
　　　　　　特別休暇…夏季休暇、健康保持休暇、婚姻休暇、

　　　　　　子の看護等休暇など

※配属先により異なる場合があります

勤務時間・休日・休暇

都市職員共済組合、職員互助会などが各種の給付や事業を行っ

ています。また、定期健康診断や人間ドック、女性がん検診等を

実施しています。

福利厚生・健康管理

例題はこちらから

※事務職・技術職の主な流れです。試験内容の詳細につきましては募集要項でご確認ください。

勤 務 条 等件

豊橋市HP
バナーから検索！
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豊橋駅 市内電車線

市役所

市民病院総合体育館

JR東海道本線
JR東海道新幹線

渥
美
線

●資源化センター

●地下資源館

●葦毛湿原

石巻山

賀茂しょうぶ園

●岩田運動公園

●野外教育センター

●PLAT

●

美術博物館

●上下水道局
●豊橋競輪場

●二川宿本陣資料館

こども
未来館
●

中央図書館●

高師緑地●ライフポートとよはし●

保健所・保健センター　
ほいっぷ●

二川駅

豊橋総合動植物公園
（のんほいパーク）
自然史博物館

愛知県

豊橋市

TOYOHASHI CITY
豊橋市ってどんなまち？―――
愛知県で２番目の都市として明治39年に誕生した豊橋市。

多様で豊かな文化が育まれ、

農業やものづくり産業の発展した、

美しい自然と暮らしやすい

都市環境のある住みよいまちです。

吉田城は1505年に築城された今橋城が後に改名されたもので、現在

は昭和29年に復元された鉄櫓が残っています。刻印のある石垣も必

見です。

平坦な地形と温暖な気候に恵まれ、日本有数の農業産出額を誇る豊

橋。大葉、次郎柿、うずら卵はいずれも生産量日本一！

吉田城址（豊橋公園内）

伊古部海岸を含む通称「表浜海岸」は全長50kmにわたる白い砂浜が特徴で、春から秋にかけて

多くのサーファーで賑わいます。伊古部海岸にある雲のような吹き出しの「エールオブジェ」は豊橋

市出身のアーティスト・原田章生氏がデザインを監修。

　2024年秋、豊橋市長に就任しました。よく接する部下は私より一回り以上、年上の方

ばかりです。打ち合わせでは「市長」「部長」など肩書きで呼び合うのでなく、名前に「さ

ん」付けで、年齢に関係なく、フラットに意見を言い合える職場づくりをしています。また、

私自身、４歳と２歳の子がおり、ワークライフバランスにも努めています。

　私も就職活動でいろいろ悩みました。大学卒業後、１年のモヤモヤ期間を経て、小さな

民間企業に就職しました。豊橋市役所にはいわゆる「市役所」の仕事だけでなく、動物園

や市民病院など、本当に様々な仕事があります。そこには必ず、あなたに「合う」仕事もあ

るでしょう。「迷ったら、豊橋市役所」を思い出し、ぜひ採用試験を受けてください。

　そして、いろいろな仕事があるため、いろいろな人を必要としています。大卒だけでな

く、中退も高卒も院卒も、社会人経験者もブランクがある人も。文系も理系も。これまで豊

橋にゆかりがなかった方も、この機会にぜひ豊橋市と繋がってください。お会いできるのを

楽しみにしています。

表浜海岸・エールオブジェ

動物園、植物園、自然史博物館、遊園地が併設された、国内でも数少ない総合公園。夏季限定

のナイトZOOも人気です。

豊橋総合動植物公園

全国でも21都市でしか運行されていない路面

電車。市民からは「市電（しでん）」の愛称で親

しまれています。納涼ビール電車、おでんしゃ

などの企画電車も走っています。

路面電車

昭和６年（1931年）建築のロマネスク様式を基調とした建物で、テレビや

映画のロケ地として多く登場しています。国の登録有形文化財。

豊橋市公会堂

演劇・ダンス・音楽など芸術文化の“プラット”ホームです。舞台芸術を定期

的に上演し、市民に向けたワークショップなども実施しています。

穂の国とよはし芸術劇場 PLAT

本の閲覧・貸出はもちろん、まちと人の交流拠点として様々な講座やセミ

ナーも開催。多彩なスペースがあり、自由なスタイルで利用できます。

豊橋市まちなか図書館

豊橋を代表する農畜産物

毎年10月第３土・日曜に開催される東三河地域最大級の市民まつり。

メインイベントでもある「総おどり」では駅前大通を中心に大勢の人た

ちが一斉に踊り、参加者だけでなく見学者も楽しむことができます。

ええじゃないか豊橋まつり

手筒花火は450年以上の歴史があり、豊橋市の吉田神社が発祥と言

われています。

手筒花火

豊橋市役所でお待ちしています

長坂尚登

ABOUT
TOYOHASHI

CITY

人口

約36.4万人
令和８年1月1日現在

市町村別農業産出額
野菜部門

全国６位
出典：令和５年市町村別農業産出額（推計）

三河港 輸入自動車の
台数・金額

33年連続全国1位
出典：三河港振興会ホームページ

豊橋市長

面積

約262㎢
令和８年1月1日現在

共働き子育てしやすい街
2025

全国6位
出典：日経xwoman（クロスウーマン）
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SENIOR’S VOICE 豊橋市役所で活躍する先輩職員に仕事の内容や魅力について聞いてみました。

様々な分野における企画
や計画、窓口業務、庶務

や予算、人事に関することなど幅広い
業務に従事します。

【主な配属先】
全ての部局（消防本部を除く）

事務
豊橋市役所の仕事と職種

あなたに
ピッタリの
フィールドが
きっとある！ 道路、河川、橋、公園など

生活に欠かせないものを
「守る」仕事です。土木の専門知識を
いかした設計や計画立案を行います。

【主な配属先】
建設部、都市計画部、産業部、環境
部、総合動植物公園、上下水道局など

土木
公共建築物の設計、工事
監理等を行い、安全・安心

なまちづくりを推進していきます。

【主な配属先】
建設部、都市計画部など

建築
様々な公共施設の電気設
備に関する設計や施工管

理等を行い、生活に欠かせない施設
を守ります。

【主な配属先】
建設部、環境部、上下水道局など

電気
設備の設計、施工管理、
維持管理を担います。環

境にも優しい、安心して暮らせるまち
を設備の面から守ります。

【主な配属先】
建設部、上下水道局など

機械

豊橋市役所には18の部局、98課（室）もの部署があります。
これだけの部署があるので、携わる業務も多種多様！

ここでは、豊橋市を支える様々な職種について紹介します！

子
育
て

防
災

産業振興

教育

市民生活

環境 企画・広
報

税

インフラ

福祉

消
防

健
康

事
務

仕事も趣味にも没頭できる！ 人生の重要な一コマをお手伝い 自分の仕事が形として地元に残る！ 常に利用する方の立場に立って考える

一人時間に

どっぷり浸かる…

趣味のサウナで

前田 貴文
Maeda Takafumi

政策企画課

事
務

土
木

建
築

18部局

98
 課（室）

　生まれ育った豊橋をもっと盛り

上げたい、多くの方々に豊橋の

魅力を知ってもらいたいとの思い

から、豊橋市役所を志望しまし

た。現在は、第6次豊橋市総合

計画後期基本計画の策定業務

で各課との調整を行っており、市

全体の方針を示す重要な計画に

携われていることに大きな使命

感を持って働いています。多彩な

趣味を持つ職員やユーモアのあ

る職員など、素敵な方がいっぱい

いる職場で刺激を受けています!

R3／住宅課

R6／東京海上日動火災保険㈱出向

R7／政策企画課

8:30

 

9:30

12:00

13:00

18:00

18:30

21:30

出勤、メール確認、
タスク整理

各課との調整など

昼食

資料作成など

退勤

夕食

趣味

ある１日のスケジュール

グッズ集めに

ハマり中！

推しキャラ

原田 菜々
Harada Nana

市民課

　就職活動当初は、民間企業へ

の就職を考えていましたが、採用

試験を受ける中で、人事課職員

の人柄や雰囲気に惹かれ、豊橋

市に決めました。現在は、住所

異動や戸籍届の受付・審査など

の仕事をしています。多国籍で

老若男女問わず多くの市民の方

と関わりを持ち、出生から婚姻、

死亡後の手続きなど人生のお手

伝いをすることができます!また、

豊橋市は部署数が多いので、さ

まざまな仕事を経験できるのも

魅力の一つです!

R1／水道管路課

R4／観光プロモーション課

R7／市民課

8:30

 

12:30

 

13:30

18:00

19:00

21:00

出勤、朝礼、住民異動の
受付・案内

昼食（１１：30～、１3：30～
の3交代制）

戸籍届の審査

退勤

同僚と外食

映画鑑賞

ある１日のスケジュール

手話にも挑戦！

最近は

長嶋 新那
Nagashima Nina

道路建設課

　高校生の時、採用ガイダンス

で卒業生の先輩職員がいきいき

と仕事の話をする姿を見たことが

きっかけで受験しました。高卒の

職員も多く、安心して働ける職場

だと感じています。現在は、公共

工事や委託業務の発注・監督な

どを担当しており、市民の皆さん

の生活を支える形として残ること

に大きな達成感を感じています。

人と関わることが大好きで、今後

も笑顔を忘れず、気軽に話かけ

てもらえる職員でいたいと思って

います!

R2／営業課

R6／道路建設課

8:30

 9:00

10:00

12:00

13:00

15:00

17:15

19:00

21:00

出勤、朝礼、メール確認

グループ打合せ

工事積算業務

同期職員と昼食

業者と現場立会

関係機関と打合せ

退勤

映画鑑賞＆夕食

手話の勉強

ある１日のスケジュール

子どもと山登り！

休日は

伴 祐希
Ban Yuki

まちなか活性課

　学生時代から、豊橋駅周辺が

開発され変化する様子を見るこ

とが楽しみでした。まちなかエリ

アの再開発に関する業務では、

地元の方と一緒に、常に利用す

る方の立場で物事を考えなが

ら、まちの良い方向性を検討して

います。建築職ですが、建物の設

計だけでなく都市計画等の多様

な業務をできることは、市役所な

らではだと思います。携わった建

物が市民の方に喜ばれることが

何よりの魅力です!

H24／建築課

H31／建築指導課

R4 ／まちなか活性課

8:30

 9:00

11:00

12:00

13:00

14:00

16:30

 

 17:15

出勤、朝礼

メール確認、資料作成など

事業者と打合せ

昼食

会議準備

地元の方と会議

会議の振り返り、
次回の準備

退勤

ある１日のスケジュール

CAREER STORY CAREER STORY CAREER STORY CAREER STORY
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SENIOR’S VOICE 臨床心理士又は公認心理師、作業療法士、言語聴覚士、看護師、教員（看護専門学校）、
労務職、消防士などの職種もあります。

大気汚染や水質汚濁、廃
棄物に関する調査や分析

を行い、市民の健康や生活環境を守
ります。

【主な配属先】
環境部、上下水道局など

化学
福祉分野のエキスパート
として社会福祉全般に関

する業務を行います。

【主な配属先】
福祉部、こども未来部、市民病院、教
育委員会など

社会福祉士
母子保健、健康増進業務、
結核事務、精神保健、難

病支援など専門性の高い業務を幅広
く行います。

【主な配属先】
保健所、福祉部、こども未来部など

保健師
公立保育園などで、子ど
もたちの心身の健やかな

発達をサポートする保育業務、子育て
に関する相談業務を行います。

【主な配属先】
保育課

保育士
と畜検査、動物診療、動
物愛護センター関連業務

などの獣医専門業務の他、食品安
全、感染症予防など公衆衛生全般に
携わります。

【主な配属先】
保健所、総合動植物公園など

獣医師
栄養相談、給食管理等、
食生活を中心とした健康

づくりを推進します。

【主な配属先】
保健所、市民病院など

管理栄養士
医療機関や薬局等への立
入検査、飲食店等への監

視指導、感染症や食中毒の疫学調査
等を行います。

【主な配属先】
保健所など

薬剤師
博物館資料の収集、研究
や各展示の企画・運営の

他、館の運営や保守業務も行います。

【主な配属先】
自然史博物館、美術・文化財課、科学
教育センター、図書館

学芸員

機
械

社
会
福
祉
士

保
育
士

保
健
師

旅行に行くことが

大好き！

カメラを持って

池谷 晴樹
Ikeya Haruki

建築課

　生まれ育った豊橋のために貢

献したいと思い、豊橋市を志望

しました。現在は、学校や市営住

宅、庁舎など、公共施設を整備

する工事の設計や工事監理業務

を行っています。施設内の空調や

水回りなどの機械設備を専門に

担当する中で、自身が通った学校

の工事を担当することもあり、お

世話になった学校に恩返しをし

ている気持ちになります。街づく

りに携わっているという実感があ

ります!

R1／建築課

8:30

 9:00

12:00

13:00

16:00

 

18:00

出勤、朝礼、メール確認

設計図面作成

昼食

工事の定例打合せ

打合せ内容のまとめ、
施工図面の承諾

退勤

ある１日のスケジュール

リフレッシュ！

海外旅行で

原田 実空
Harada Miku

患者総合支援センター

　地元・豊橋に貢献したい、社会

福祉士の先輩がたくさんいる職

場で働きたいと考えて豊橋市役

所に就職しました。患者様が、安

心して治療を受けることができる

よう、要望・不安などの相談に対

応し、多職種・他機関と連携・調

整を行いながら支援をしていま

す。職場の仲間と助け合い、学

び合いながら仕事ができますし、

患者様から感謝の言葉をいただ

けた際に、とてもやりがいを感じ

ます。

R5／医事課

R7／患者総合支援センター

8:30

9:00

10:00

12:00

13:30

14:30

15:30

17:00

出勤、打合せ

情報収集

患者様と面接、記録

昼食

退院支援カンファレンス

退院前カンファレンス

患者様と面接、記録

退勤

ある１日のスケジュール

おいしいご飯で

気分転換！

美しい景色や

朝倉 杏美
Asakura Azumi

保育課

　育ててもらったこの街に、自分

なりの方法でかかわり、子育てし

やすい街づくりに貢献したいと考

え就職しました。現在は、乳児か

ら就学前の子どもの保育を行っ

ており、子どもたちが安心して過

ごせる環境づくりを心がけていま

す。日頃の生活や遊びの中で、子

どもたちの笑顔や楽しそうな姿を

見ると、私もうれしい気持ちにな

ります。子どもたちの成長を間近

で感じ、保護者と一緒に喜び合

うことにやりがいを感じながら、

楽しく働いています!

R6／保育課（くるみ保育園）

8:30

9:00

9:30

11:30

13:00

14:30

15:30

16:00

17:00

出勤、メール確認、掃除

子どもの受入れ、体調確認

近くの公園で遊び

給食

休憩

おやつ 

帰りの会

保護者対応や書類作成、掃除

退勤

ある１日のスケジュール

お菓子作りを

始めました！

読書と

加藤 季里
Kato Kiri

こども保健課

　大学生の時に、子育て中のお

母さんに話を伺う機会があり、子

育てに関わる仕事に興味を抱き

ました。現在は、乳幼児健診や

相談会、教室などで子どもの発

育・発達の確認や、保護者からの

育児相談に対して助言、支援を

行っています。自分の言葉で保

護者の表情が和らいだり、教室

を通じて子どもの成長を感じたり

した時などは、こちらも自然と笑

顔になります。難しい仕事でも、

先輩や上司に相談しながら前向

きに頑張れる温かい職場です!

R5／こども保健課

8:30

9:00

 

10:30

11:30

12:30

16:30 

17:15

19:00

出勤、朝礼、メール確認

市民からの相談対応、
関係機関への連絡など

相談記録入力など

昼食

１歳6か月児健康診査

健診後カンファレンス 

退勤

バドミントンサークルに参加

ある１日のスケジュール

CAREER STORY CAREER STORY CAREER STORY CAREER STORY

自分の仕事で母校に恩返し 同僚と助け合い、学び合う 子どもが安心して過ごせる環境を大切に 保護者の笑顔や子どもの成長が活力に
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５年先、15年先、25年先の自分を一緒に計画しましょう！

先輩職員

新規採用職員年収約42０万円

年収約５80万円

年収約７６0万円

年収約９0０万円

若手

中堅

主査

管理職

自己啓発に対する
補助金制度

CAREER IMAGE

階層ごとに受講する研修や、様々なメニューから自由に選択で
きる研修など、その数約50種類!年齢を重ねても学びの姿勢を
持ちながら成長できる機会があります。

【接遇研修】
あいさつから身だしなみ、名刺交換
や電話応対まで、基本的な動作を習
得します。

【現地研修】
公立保育園での保育現場業務を通
し、子育て支援行政について理解を
深めます。

職員が自己啓発に取り組んだ際に負担した費用
について補助を行います。

講習会・セミナーへの参加、資格の取得、
通信教育講座の受講等（職務に関連する
ものに限る。）

受講料の２分の１（1年以上の育児休業中の
場合は受講料の全額）
※上限３万円

配属先でいきなり仕事ができるか不安…。そん
な悩みを解決してくれるのがOJT制度です。新規
採用職員ができるだけ早く職場に適応し、活躍
できるよう、先輩職員がマンツーマンで業務に
必要な知識やスキルの指導を行います。

　家族の負担軽減や、将
来、自分に部下ができた際に
適切な対応ができるよう、2
回に分けて2か月間、育児休
業を取得しました。取得前に
は、上司と相談して業務の
役割分担や業務量を調整
し、職場のメンバーからも
前向きな言葉をかけても
らいました。最初は不安
と戸惑いがありました
が、育休を取得したこと
で、子どもとの関わり方に自
信がつき、家族への感謝の
気持ちが強くなりました。ま
た、メールやチャットで職場
の状況を随時知れたことで、
育休からスムーズに復帰で
きました。

　「マイスタイル勤務」とい
う出勤時間を調整できる制
度を使い、終業後、子どもと
過ごせる時間を確保してい
ます。家族や職場とコミュニ
ケーションをとり、理解し、
支えてもらいながら、仕事も
子育ても“バランス良く”を心
がけています。職場に迷惑
をかけてしまうのでは、とい
う不安もありますが、子育て
中の限られた時間の中で、ど
う効率的に働くかなど働き
方を見直すことは、家族との
関係を深め、今後、職場で
もいかせる経験になると感じ
ています。

　入庁して30年が経過しました。この間、技術の進展や市民サービ
スの高度化・複雑化など、社会情勢は目まぐるしい変化を遂げてお
り、それに伴い行政運営においてもより的確で柔軟な対応が求めら
れるようになったと感じています。しかしながら、こうした変化の中に
こそ新しい発想を活かし、課題を乗り越え、自分の思いを形にする
チャンスが広がっているともいえます。責任と大きな使命を背負う仕
事ですが、それだけ豊橋のために働くことは誇りとやりがいがありま
す。必要なのは、豊橋を良くしたいという志と、前向きに臨む姿勢で
す。豊橋市では、皆さんの意欲や能力を十分に発揮できる体制を整
えています。ぜひ、皆さんの可能性を豊橋市で伸ばしていきましょう。

対　

象

補
助
額

パパママ職員 奮闘中
仕事も家庭も全力

人事課 課長 岡元 奈保子（H7入庁）インタビュー

H7 ／図書館

　　▼
H12／障害福祉課

　　▼
H19／市民税課

　　▼
H30／生活福祉課

　　▼
R5 ／安全生活課

　　▼
R7 ／人事課

5:30

6:00

8:30

18:00

18:30

20:30

起床

子どもの身支度

出勤

退勤

子どもとお風呂、
読み聞かせ

寝かしつけ

ある１日のスケジュール
6:00

8:00

16:45

17:00

17:15

20:30

21:00

起床

出勤（マイスタイル勤務）

退勤

子どもの迎え

子どもの宿題確認

明日の準備

子どもとの自由時間
寝かしつけ

ある１日のスケジュール

結婚や出産、育児をしながら働く職員に、働き方などの話を聞きました。

産後パパ育休
妻の産後休暇期間（出生の日
から57日）に合わせて、2回まで
取得できる男性職員のための
制度です。通常の育児休業と
合わせると計4回取得できます。

マイスタイル勤務
勤務時間を15分単位で
最大１時間まで前後にず
らすことができる豊橋市
独自の制度です。個々
のライフスタイルに合わ
せて活用できます。

脇 皇貴
Waki Koki

子育て支援課

木野村 笙
Kinomura Syo

大久保 沙紀
Okubo Saki

障害福祉課

障害福祉課

R7採用

R5採用

柴田 桂子
Shibata Keiko

建築課

障害福祉サービスの申請窓
口で、来庁者や電話の対応
を行っています。

実務を通して、先輩職員から丁寧に教えてもらえることが
魅力！とても身近な存在で、今では自信を持って対応でき
るようになりました。

基礎知識を
習得する

積極的に
挑戦！

リーダーシップを
発揮！

部下の育成・
組織経営

コストやスピードを

研 修

Ｏ Ｊ Ｔ 制 度

管 理 職

チャレンジ精神を

広い視野を持って

人材育成、働きやすい

意識する！

忘れない！

アンテナ高く！

環境をつくる！

先輩職員がしっかりサポート

あります
使いました こんな制度が
こんな制度を

あなたのチャレンジを応援

採用職員
新規

対象
採用職員
新規

対象

家族への感謝の気持ちが増しました仕事も子育ても“バランス良く”

あれこれ
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先輩職員のホンネ
普段はなかなか聞けない職員の声を紹介します！

【職員数※１】 【男女比率※１】

3,977人 53.4％ 46.6％

Q1 Q2

Q3

男性 女性

※１ 令和７年４月1日現在

※２ 令和６年度実績

【平均年齢※１】

40.2歳
【平均年次有給休暇取得日数※２】

13.5日
【平均時間外勤務時間※２】

14.2時間
【育児休業取得率※２】

100％ 71.8％
女性 男性

【男性職員の出産補助休暇取得率※2】

68.2％
【男性職員の育児参加休暇取得率※2】

43.6％

【女性職員の登用状況※１】

31.8％ 21.3％
主査級 管理職

豊橋市内

57%
車

52%
電車・バス

32%

手取り
約25万円

手取り
約23万円

お弁当持参

78%
オフィスカジュアル

78%

貯金等

39%

貯金等

24%

家賃

24%
光熱水費

4%

食費

7%

食費

21%交通費

6%

娯楽費

10%

交際費

11%

交通費

5%娯楽費

16%
交際費

11%

実家に
入れるお金

22%
職場の
作業着

16%
出前

10%

庁内のコンビニ、
カフェ

10%

スーツ

6%

豊橋市外
（愛知県内）

33%

愛知県外

10% 自転車

15%

バイク（原付）

1% 家賃・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥60,000
光熱水費・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥ 10,000
食費・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥53,000
交通費（ガソリン代等）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥ 15,000
娯楽費・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥25,000
交際費（飲み会、外食など）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥27,000
貯金等・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥60,000
合計・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥250,000

実家に入れるお金
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥50,000
食費・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥ 15,000
交通費（ガソリン代等）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥ 13,000
娯楽費・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥36,000
交際費（飲み会、外食など）
・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥26,000
貯金等・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥90,000
合計・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・¥230,000

職場周辺の飲食店

2%

1 豊橋市役所を就職先に
選んだ決め手は？ 2 豊橋市役所の

おススメポイントは？

3 就職前にやっておいた方が
いいことは？ 4 入庁前に参加した

インターンシップを教えて！

5

Question Question

Question Question

Question

入庁前に参加した
採用イベントを教えて！ ※複数回答可

出身はどこですか？

実家暮らしの職員の場合

一人暮らしの職員の場合

暮らしていける？
先輩職員の生活費の内訳

主な通勤手段は
何ですか？

お昼ご飯はどうして
いますか？ Q4 職場での服装は？

１位

2位

3位

勤務地

安定性

福利厚生

１位

2位

3位

休暇が取得しやすい
ワーク・ライフ・バランス
がとれる

様々な仕事を体験できる

4位

5位

仕事内容、やりがい

職員の人柄

4位

5位

福利厚生が充実している

人間関係がよい

１位

2位

3位

趣味、旅行

パソコンの基本スキル

アルバイト

43%

38%

職員と話そう

採用ガイダンス

●職場の雰囲気や仕事内容などを事前に知ることができ、
　とても良い経験になった!

●様々な経験をさせてもらい、市役所職員の印象が変わり
　ました!

●参加前にイメージしていた仕事と異なり、良いギャップを
　感じた!

●職員の方がとても優しいので、
　初めてのインターンにおすすめです!

30%豊橋市インターンシップ

13%豊橋市以外の自治体のインターンシップ

17%学校でのガイダンスや説明会

11%合同就職説明会

37%参加していない

38%民間企業のインターンシップ

42%参加していない

豊橋データ

回答数
83人

で見る

市役所

１・２年目の職員に聞きました

知りたい！

豊橋市のインターンシップ参加者の声

基本的な操作から
応用までできると
役立ちます

●リアルな声を聞くことができ、入庁する決め手になりました!
●いろいろ質問ができ、就職活動の不安が和らぎました。
●良いところも悪いところも話して
　くれたので、働くイメージが湧きやすい!

豊橋市の採用イベント参加者の声

こちらでチェック！
インターシップ情報は

交通の便が
豊橋は

組み合わせて
長期休暇にする
こともできる！

大型連休と

※複数回答可
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